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1. Konferenz eröffnet mit internationalen Experten 
================================================== 
Sprachen und Wirtschaft? Welche Zusammenhänge gibt es? Welchen 
Wettbewerbsvorteil bieten Fremdsprachenkenntnisse und interkulturelle Kompetenz? 
Wie können Trainer und Sprachlehrer auf die veränderten Anforderungen der 
Wirtschaft reagieren? Zu diesen zunehmend wichtiger werdenden Fragen nehmen 
am 31. Mai auf der SPRACHEN & BERUF zwei hochkarätige internationale Experten 
Stellung. MICHAEL J. GATES von Richard Lewis Communications (GB) und Dr. 
DAVID NUNAN von der Universität Hong Kong eröffnen mit ihren Beiträgen die 
Konferenz. 
 
M I C H A E L  J.  G A T E S, Group Managing Director bei Richard Lewis 
Communications, ist seit 14 Jahren im Interkulturellen Training tätig und hat mit 
zahlreichen Spitzenunternehmen zusammengearbeitet. Gemeinsam mit Richard 
Lewis entwickelte er ein Konzept des cultural profiling für Finnland, um die 
Verwaltung des Landes auf die EU-Ratspräsidentschaft 1999 vorzubereiten. Für die 
Entwicklung des Konzeptes des Cultural Profiling erhielt er 2002 auf der CIBER 
Global Interdependence Conference an der Universität von North Carolina einen 
Preis für die innovativste Technologie. Gates wird in seinem Vortrag auf Aspekte des 
Interkulturellen Trainings in Unternehmen eingehen und das Modell vorstellen. 
 
Dr. D A V I D  N U N A N ist Direktor des Instituts für angewandte Linguistik an der 
Universität Hong Kong. Mit über 100 Publikationen zur Didaktik, Lehrbüchern und 
Untersuchungen ist Nunan als internationaler Experte für Wirtschaftsenglisch 
anerkannt. In seinem Beitrag stellt er die wichtigsten Trends für das Business 
Englisch Training vor. Sein Thema sind auch die Herausforderungen, denen sich 
Sprachtrainer, -lehrer und Personalverantwortliche angesichts der 
internationalisierten Wirtschaft in den kommenden Jahren stellen müssen.  
 
************************************ 
Dr. David Nunan: English Language Teaching: Current Trends, Challenges, and 
Internet Solutions 
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Michael J. Gates: Cross-Cultural Flexibility: From Competetive Advantage to Social 
Necessity 
 
Dienstag, 31. Mai, 9:30 - 11:00 Uhr 
 
************************************ 
 
 
2. E-Learning-Sprachentraining mit Open Source 
================================================== 
Im Sprachlernbereich kommen zunehmend auch E-Learning oder Blended Learning 
zum Einsatz. Dahinter steckt nicht nur der Wunsch nach Reduzierung der Kosten. 
Mediengestützte Angebote treffen auch den Nerv vieler Kursteilnehmer, die moderne 
Technologien wie World Wide Web, E-Mail oder Chat längst privat nutzen.  
 
Dafür gibt es mittlerweile ein großes Angebot an kommerzieller Software. Daneben 
haben sich zahlreiche sogenannte Open-Source-Produkte etabliert. Open Source - 
das heißt, der Quellcode der Software ist frei zugänglich, die Software kann von den 
Nutzern weiterentwickelt werden und das Programm darf uneingeschränkt genutzt 
und weiterverbreitet werden.  
 
Open Source hat durchaus Vorteile. Für die Nutzung zahlt man keinen Cent 
Lizenzgebühren. Die ständige Weiterentwicklung durch fachlich versierte Nutzer 
garantiert langfristig sogar eine höhere Produktqualität als proprietäre Software, die 
unter Marktdruck veröffentlicht wird und nur in Update-Versionen optimiert werden 
kann. Dazu kommt der Kostenfaktor. Open Source ist sicher keine Variante zum Null-
Tarif, auch hier fallen Betriebskosten z. B. für Schulung und Support an. Aufgrund 
der oft erheblichen Lizenzkosten herkömmlicher Software sind Open-Source-
Produkte aber insgesamt weitaus günstiger. 
 
Einen Überblick über Open-Source-Software für E-Learning und nützliche 
Entscheidungshilfen für Unternehmen bietet das Handbuch E-Learning unter 
http://www.elearning-reviews.org/topics/technology/strategic-issues/2004-kiedrowski-
open-source-software.pdf. Eine Übersicht über Produkte für  
E-Learning listet die Initiative CampusSource unter 
http://www.campussource.de/software/.  
 
Einen praktischen Einstieg bietet der Workshop "Go Moodle - Die Open-Source-
Lernplattform für Ihre E-Learning-Aktivitäten" mit Prof. Dr. Kurt Kohn vom Steinbeis-
Zentrum Sprachlernmedien der Universität Tübingen auf der SPRACHEN & BERUF 
am 30. Mai. Die Teilnehmer können mithilfe der Open-Source-Lernplattform Moodle 
E-Learning-Komponenten für ein Sprachentraining erstellen. Es sind nur noch 
wenige Plätze frei (Teilnahme 60 Euro). 
 
 
3. Business English - International English? 
================================================== 
Englisch ist eine der weltweit am meisten gesprochenen Sprachen. Für 375 Millionen 
Menschen ist das Englische Erst- bzw. Muttersprache, rund ebenso viele Menschen 
beherrschen es als Zweitsprache und geschätzte 750 Millionen Menschen sprechen 
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Englisch als Fremdsprache. Rund jeder zweite EU-Bürger kann sich in der 
englischen Sprache verständigen, weltweit ist ca. jeder vierte dazu in der Lage. 
 
Aber was ist "die" englische Sprache? In der internationalen Wirtschaft und 
Wissenschaft hat sich Business oder International Englisch dauerhaft als praktisches 
Kommunikationsmittel über alle Grenzen etabliert und wird in Unternehmen häufig 
sogar der Mutter- oder Landessprache vorgezogen. Und wie ordnet man die 
zahlreichen regionalen Varietäten und Dialekte ein, so z.B. Creoles wie Tok Pisin 
oder Singlish, Mischsprachen wie Singapore oder Malaysian English oder 
sogenanntes "decorative" English, wie der in Japan übliche Gebrauch des 
Englischen in Werbetexten?  
 
Die Internationalisierung der englischen Sprache stellt neue Herausforderung an 
Lehrer und Sprachtrainer. Die Vermittlung des "klassischen" British oder American 
English (native-speaker model) genügt oft den Anforderungen an die 
Sprachkompetenz der Mitarbeiter eines Unternehmens nicht mehr. Zudem findet die 
Kommunikation in der internationalen Wirtschaft häufig zwischen Nicht-
Muttersprachlern statt. 
 
Über den Stand der Diskussion im Trainingsbereich informiert die Session "Business 
English Training" auf der SPRACHEN & BERUF am 31. Mai. Kompetente Redner 
sind Dr Ian McMaster von BusinessSpotlight und Charles La Fond vom Business 
Language Center Vienna. 
 
 
***************************************************** 
Business English Training (in englischer Sprache): 
 
Dr. Ian McMaster 
BusinessSpotlight 
International English - What is it and who wants it? 
 
Charles La Fond 
Business Language Center, Vienna 
Business English - The Twilight Zone 
 
Dienstag, 31. Mai 11:45 - 13:15 Uhr 
***************************************************** 
 
 
4. Treffen Sie folgende Anbieter der Fachausstellung der SPRACHEN & BERUF 
================================================== 
Auralog 
*************************************** 
Im Rahmen der SPRACHEN & BERUF präsentiert Auralog Komponenten und 
Konzepte, die  
den aktuellen Stand der Entwicklungen zeigen. "Blended Trainings", Autorentools 
und neue Tutorenkonzepte sind aufgrund von Ergebnissen und Evaluationen der 
letzten Jahre so weiterentwickelt worden, dass die Einbettung der Systeme und 
Komponenten in flexible und bedarfsabhängige Trainingsmaßnahmen optimiert 
wurde. 
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Schwerpunkt für 2005: "Berufsspezifische Inhalte". 
 
Ihr Feedback interessiert uns und wir würden uns freuen, Sie an unserem Stand und 
zu unserem Vortrag begrüßen zu können. 
 
www.auralog.com 
 
******************* 
 
Campus - OISE 
*************************************** 
CAMPUS zählt zu den führenden Instituten für intensives Fremdsprachentraining im 
In- und Ausland. Wir sind deutschlandweit als Reiseveranstalter für individuelle 
Sprachreisen tätig und veranstalten weltweit Seminare z. B. zu interkulturellem 
Training oder Relocation. 
 
OISE steht seit über 30 Jahren für hervorragendes Sprachtraining in seiner 
intensivsten Form. In insg. 10 Trainingscentern weltweit bietet OISE seinen Kunden 
modernstes Sprachcoaching in den Sprachen Englisch, Französisch, Spanisch und 
Deutsch. 
 
www.campus.ag/campus_oise/ 
 
******************* 
 
digital publishing 
*************************************** 
Der Münchener Sprachenspezialist digital publishing zeigt mit der virtuellen 
Sprachenschule CLT das erste komplette technologiegestützte Blended Learning-
Angebot zum Europäischen Referenzrahmen CEF. Das Lernsystem besteht aus 
einem ausführlichen CEF-Einstufungstest, Lernsoftware mit integriertem 
Vokabeltraining, Online-Tutoring und Präsenzunterricht - neu vorgestellt werden 
gedruckte Teilnehmerunterlagen und Lehrerhandreichungen. Aktuell lernen 
europaweit mehr als 25.000 Lernerinnen und Lerner mit CLT. 
 
www.digitalpublishing.de 
 
******************* 
 
Global English 
*************************************** 
Die GlobalEnglish Corporation ist der führende Anbieter von Online- 
Englischunterricht und Sprachsupport für die geschäftliche Kommunikation. Eine 
GlobalEnglish-Studie ergab, dass weltweit tätige Unternehmen für jeweils 1000 
Mitarbeiter ohne ausreichende Englischkenntnisse jährliche Produktivitätseinbußen 
von bis zu 4 Millionen US-Dollar hin-nehmen müssen.  
Sollten Sie mehr erfahren wollen wie wir Ihnen bei diesem Produktivitätsproblem 
helfen können, besuchen Sie uns einfach auf unseren Stand während der 
SPRACHEN & BERUF 2005 in Düsseldorf.  
Wir freuen uns auf Ihren Besuch! 
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www.globalenglish.com 
 
******************* 
 
PONS corporate solutions 
*************************************** 
Als Sponsor und Aussteller der diesjährigen SPRACHEN & BERUF freuen wir uns 
Ihnen erste Praxiserfahrungen mit dem Blended Learning Kurs PONS GET 
präsentieren zu dürfen. In den Vorträgen des Kongresses beleuchten wir zum einen 
die konkrete Umsetzung von Blended Learning in der Praxis des Firmen-
Sprachentrainings und zum anderen wollen wir Ihnen vorstellen, welche 
Möglichkeiten für Evaluationsmaßnahmen beim Blended Learning bestehen. 
Außerdem freuen wir uns schon heute auf viele anregende Gespräche mit Ihnen. 
 
www.pons.de 
 
******************* 
 
 
Rosetta Stone® 
*************************************** 
Rosetta Stone® is a series of interactive computer-based programs that provide the 
fastest, most effective way to learn any of 28 different languages - with no translation, 
mindless memorisation, or endless grammar drills. 
 
Users develop everyday proficiency naturally, the same way most people learn their 
first language as children - by linking new words with real-world objects and events in 
a dynamic immersion environment. All elements of communication in a language are 
covered with the speech recognition component developing pronunciation and  
accent.  
 
www.rosettastone.com/org/corporate 
 
******************** 
 
5. Das komplette Programm 
================================================== 
Hier finden Sie das Programm in der Übersicht ... 
 
 
http://www.sprachen-beruf.com/2005/sb_dt/index_sb.htm 
 
 
6. Teilnahmegebühr und Anmeldung 
================================================== 
Sie können sich für die SPRACHEN & BERUF 2005 online oder schriftlich anmelden. 
 
Anmeldegebühren: 
 
Teilnehmer: 390 Euro 
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Studenten: 180 Euro 
 
Workshops jeweils 60 Euro, auch separat buchbar 
 
Weitere Informationen sowie das Anmeldeformular finden Sie auf der 
Konferenzwebseite: 
 
http://www.sprachen-beruf.com  
 
 
7. Exklusiv-Angebot unseres Medienpartners BusinessSpotlight 
================================================== 
Lernen Sie jetzt Business Spotlight kennen, das Englischmagazin für den beruflichen 
Erfolg: Sie erhalten zwei Ausgaben von Business Spotlight im Mini-Abo mit dem 
dazugehörigen Sprachtrainer Plus zum Exklusivpreis von 18,30 Euro und Sie 
erhalten dazu als Geschenk eine Business Spotlight-Audio-CD im Wert von 14,20 
Euro. 
 
https://www.spotlight-verlag.de/aboshop/68_72-170-76.8 
 
Übrigens: Für BusinessSpotlight-Abonnenten betragen die Anmeldegebühren zur 
Konferenz SPRACHEN & BERUF 2005 statt 390 Euro nur 300 Euro! 
 
 
Der Newsletter wird auf folgenden Seiten archiviert: http://www.expolingua.com, 
http://www.sprachen-beruf.com. 
 
 
IMPRESSUM 
================================================ 
ICWE GmbH  
Redaktion Newsletter  
Beate Kleeßen 
Leibnizstr. 32  
10625 Berlin  
Tel.: +49-30-327 6140  
Fax:  +49-30-324 9833  
info@icwe.net  
www.icwe.net 
 
Haftungsausschluss: 
Die ICWE-Redaktion übernimmt keine Garantie dafür, dass die unter den Links 
bereitgestellten Informationen vollständig, richtig und in jedem Fall aktuell sind. Die 
ICWE-Redaktion ist für den Inhalt einer Seite, die mit einem solchen Link erreicht 
wird, nicht verantwortlich.  
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